Stichting Gehandicaptenzorg Limburg (SGL) beschikt, verspreid over de provincie
Limburg, over tal van voorzieningen voor volwassenen met een lichamelijke, zintuiglijke
of meervoudige beperking of een niet-aangeboren hersenletsel. Wij verzorgen voor onze
cliénten uiteenlopende mogelijkheden in dagelijkse activiteiten, wonen, werken en
vrijetijdsbesteding. Wij werken vraaggestuurd en resultaatgericht. Zo kunnen wij
daadwerkelijk zorg op maat bieden.

Voor de afdeling HRM zijn we op zoek naar een
Stagiair(e) HRM (meeloopstage HBO 3° jaar)

Wat ga je doen?
Tijdens de stage leer je een groot aantal facetten van het HR vak kennen, door mee te
lopen in de praktijk met de HRM collega’s en het uitvoeren van de volgende taken:

» het digitaliseren van personeelsdossiers, waaronder het inrichten van een structuur;

= het opstellen van arbeidsovereenkomsten, brieven etc.;

= het verrichten van administratieve werkzaamheden waaronder in- en
uitdiensttredingsprocedures;

*» het ondersteunen van de HRM adviseurs en leidinggevenden bij de uitvoering van het
personeelsbeleid;

» het verrichten van overige werkzaamheden.

Jouw profiel:

* je bent een 3° jaars HBO student Human Resource Management;

* je bent gemotiveerd, bent pro-actief en hebt een hands-on mentaliteit;

* je werkt gestructureerd en nauwkeurig;

= je kunt goed zelfstandig werken, maar ook in teamverband;

* je voelt je verantwoordelijk en kunt goed omgaan met privacygevoelige informatie;
* je hebt goede communicatieve vaardigheden.

Stagevergoeding:

De stagevergoeding bedraagt € 310,00 bruto per maand op basis van gemiddeld 36 uur
per week, inclusief onkostenvergoeding (waaronder reiskostenvergoeding). Voor stages
van minder dan 36 uur per week geldt de vergoeding naar rato.

Interesse?
Voor meer informatie over deze stage kun je contact opnemen met de afdeling HRM, tel.
045-8000824.

Je kunt je sollicitatie versturen naar:

SGL

Bureau Ondersteuning
T.a.v. afd. HRM
Postbus 5036

6130 PA SITTARD
solliciteren@sgl-zorg.nl
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